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      绍兴市上虞区政府采购项目招标代理机构考核标准

	考核项目
	考 核 标 准

	队伍建设
（10分）
	1. 专业人员（3分）

	
	1.1 专职人数5人以下的，每少一人扣0.5分；中级以上职称比率低于40％，扣1.5分。相关专职人员应为本单位职工，应提供相关社会保险缴纳证明，退休返聘人员应提供聘用证明；

	
	2. 场地设施（4分） 

	
	2.1 在区内有固定的办公场地，面积（以房产证或租房合同为准）低于70平方米以下的，扣1分；办公场地内无固定或独立的开标室、评标室（每室面积10平米以上）的，每少一个扣1分；开、评标场地未安装固定音像监控设施和手机屏蔽或保管设施的，扣1分；

	
	3. 考核培训（3分）

	
	3.1 未按规定参加各级监管单位组织的培训或会议，公共资源交易平台培训情况的，每次扣1分，扣完为止。

	制度建设
（5分）
	4. 制度建设（5分）

	
	4.1 未制定从事采购工作相关纪律及奖惩制度的，扣1分；

	
	4.2 未制定采购（可以按采购方式）操作流程图的，扣2分；

	
	4.3 未制定档案管理制度的，扣2分。

	
	4.4 采购文件、中标（成交）通知书、质疑答复书等未经项目经办人以外的人复核或签发的，扣2分；

	业 务 操 作
（20分）
	5.业务操作(20分)

	
	5.1 给采购人、潜在投标人等服务对象提供非专业性意见或不恰当、不合理、不合规、错误意见的，扣5分；

	
	5.2 代理工作过程中表现出业务生疏、对监管部门提出的问题不积极、不主动、不配合等情况的，扣5分。

	
	5.3 被监管单位处罚的，扣5分

	
	5.4 在暂停承接业务期间，弄虚作假，违规承接业务的，扣5分；

	
	5.5允许他人挂靠以本机构名义承接招标代理业务的，扣5分；

	
	5.6 以不正当竞争手段谋取代理机构招标项目中标的，扣5分；

	
	5.7 签订代理合同后拒不履行合同的，扣5分；

	
	5.8 故意泄露应当保密的与交易活动有关的情况和资料的，包括擅自泄露投标人投标报名情况、评标情况等，扣10分；

	
	5.9 与招标人、投标人串通损害国家利益、社会公共利益或他人合法权益的，扣10分；

	
	5.10 在经营过程中出现其他各类违法违规行为的，扣10分；

	交 易 组 织
（60分）
	6. 签约情况（3分）

	
	6.1 代理机构在开展代理业务前未与采购单位签订合同的，每一个扣1分；未按政采云规范操作的，每一个扣1分；

	
	7.标书编制（15分）

	
	7.1 改动招标文件参考范本固定内容但未作说明或明显标示的，扣1分；

	
	7.2 招标文件备案过程中设置排斥潜在投标人等违法违规条款的，每项扣0.5分；发布的招标文件中出现上述情况的，每项扣1分；

	
	7.3 招标文件、更正公告等出现质量问题的，每项扣0.5分；

	
	7.4 已备案招标文件，擅自改变内容、条款的，每项扣2分；

	
	7.5 未落实政府采购相关政策的，每少一个扣0.5分； 

	
	8.入场登记（2分）

	
	8.1 各类采购事项办理材料及有关手续不齐全的，扣0.5分；

	
	8.2 代理项目未进入政采云系统，未按政采云相关流程进行的，扣1分；

	
	8.3 办理网上操作等程序出现差错或与采购计划内容不一致的，扣2分；

	
	8.4 业务系统中抢占预约场地的扣1分；

	
	8.5 其他进场交易事项程序不符合相关规定，扣1分。

	
	9.信息发布（2分）

	
	9.1 在相关网站发布不属于政府采购项目招标公告但未注明“非政府采购项目”的，扣1分；

	
	9.2 非政府采购项目出现与政府采购相关内容的，扣1分；

	
	9.3 招标公告、中标结果公告等各类信息发布不规范、内容不完整的，扣1分；

	
	9.4 其他未按规定发布信息公告的，扣1分；

	
	10.开、评标管理（15分）

	
	10.1 未经允许擅自使用交易中心场地、设施和设备，或不当操作导致设施和设备损坏的，扣1分；

	
	10.2 供应商样品未引导放在指定地点有序摆放或有损坏中心地面、墙面及设施设备的，扣1分；

	
	10.3 未按规定时间到达开标现场、未按时开标、开标时做些无关的事:如接电话、玩手机等，扣1分；

	
	10.4 开评标过程中未安排专人在交易现场维持秩序，导致投标人随意出入、大声喧哗、秩序混乱的，扣1分；

	
	10.5 未让投标人填写《采购活动现场确认声明书》的，扣1分；

	
	10.6 未让投标人检查投标文件的密封性的，未按规定出具回执的，扣1分；

	
	10.7 投标文件启封顺序未按照招标文件顺序组织进行的，未按规定时间、地点拆封标书的，扣2分；

	
	10.8 未及时、准确做好专家抽取申请，影响专家抽取工作的，扣1分；

	
	10.9 借用其他招标代理机构人员进行现场操作的，扣1分；

	
	10.10 至少应有2名以上熟悉业务人员组织开评标,人员不足或着装不整或未佩证上岗的，扣2分；

	
	10.11 未让评审专家填写《评审小组成员廉洁自律承诺书》,并宣布评审工作纪律、告知回避要求的，扣1分；

	
	10.12 未按规定管理、使用通讯设备、电脑等的，扣2分；

	
	10.13 未提醒评标委员会推选组长，违规推选组长,未出具书面项目情况说明而在现场项目情况说明的（包括业主代表），扣2分；

	
	10.14 未配合评审专家、供应商做好询标工作的，扣1分；

	
	10.15 评委评审分值存在客观分不统一、畸高畸低、明显差错未提醒评审小组复核并依法依规处理的，扣1分；

	
	10.16 未提醒评标委员会依照招标文件规定的评标程序、方法和标准进行独立评审，未及时制止和纠正采购人代表、评审专家的倾向性言论或者违法违规行为，扣3分；

	
	10.17 未能在开评标过程中发生违法违规行为及时告知监管人员的，扣2分。

	
	10.18 未能应对开、评过程中的突发情况，扣3分；

	
	10.19 在评标过程中干预评标委员会评标、定标的行为或发表诱导或倾向性言论的，扣3分；

	
	10.20 组织开、评标程序错误的扣1分，明显违反法律法规的扣3分；

	
	11.中标管理（2分）

	
	11.1 向中标人收取的代理费包含了专家评审费等其他不合理收费情形的，扣0.5分；

	
	11.2 未及时、正确发布结果公告、发放中标通知书等的，扣1分。

	
	12.合同备案（6分）

	
	12.1 在采购结果公告发布之日起一个月内未备案的，每个扣1分。

	
	13.档案管理（4分）

	
	13.1 未按要求及时将资料整理完整，未按要求送至交易中心和监督办的，每个项目扣1分；

	
	13.2 资料未按规定提交或保管不善，资料缺失、保密信息泄露的，扣3分；

	
	13.3 非进中心政府采购项目未将开评标过程刻盘保存（图像、声音）的每个扣2分。过程保存视频有瑕疵的酌情扣1分；

	
	13.4 各类资料未按规定格式填写或填写内容不全的，扣2分。

	
	14.质疑投诉（8分）

	
	14.1 拒绝接收供应商质疑函的、质疑回复未按相关文本格式答复的，扣3分。

	
	14.2 未按时对质疑进行回复、回复意见不明确或未作出理由说明的；未能积极配合相关监管部门处理投诉、举报的；扣3分；

	
	14.3 因存在过失导致招标过程延误、暂停、重新招标、评标、招标失败及引起质疑、投诉的或来信来访的，扣5分；造成有效投诉的，扣2分；

	
	15.配合监管（3分）

	
	15.1 未提供完整代理项目清单的，扣1分；

	
	15.2 未积极配合例行抽检的，扣2分；未按要求积极报送资料的，扣2分

	
	15.3 监管过程中发现的其他问题扣分按本标准执行。

	服务评价
（5分）
	16 服务评价（5分）

	
	16.1 服务对象对代理不满意的，评价为一般的扣0.5分，评价为差的、无评价表的，扣1分。（容缺率10%）

	加分项
（本项最高20分）
	17.加分项

	
	17.1 年度代理项目，采购单位对代理机构服务质量综合评价优秀率达90%以上的加5分。

	
	17.2 考核年度内完成招标项目数量排名。前五名分别得5分、4分、3分、2分、1分；

	
	17.3 考核年度（时间以发文或发证时间为准）获得上虞区政府优胜单位或个人的，得1分，最多得1分；考核年度获绍兴市级及以上（仅限政府、行政（行业）和主管部门颁发）优胜单位或个人的，得2分，最多得2分；

	
	17.4 自行参加政府采购相关培训等活动并取得证书的，省级的得2分，市级的得1分，区级的得0.5分；（最高2分）

	
	17.5 在省级以上刊物发表与政府采购相关论文的，每个2分；

	
	17.6 向监管单位报送的调研报告、建议被录用的，每个视情况加0.5-2分。(最高6分)

	
	17.7 在场地、设施设备、人员等方面比上年度有进步的，酌情加分。（最高3分）

	注：原则上每项以设定分值为最高扣分值，若多次出现同一扣分事项的，经考核组提醒仍不整改的可突破最高扣分值。



